STATUT SPOLECZNE] SZKOLY PODSTAWOWE]
NR 11 SPOLECZNEGO TOWARZYSTWA
OSWIATOWEGO W WARSZAWIE

obowiazujacy od 27 sierpnia 2025,

uwzgledniajacy uchwate Zarzadu nr 27/Z/2025 z dnia 27 sierpnia 2025.

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne
§1

Spoteczna Szkota Podstawowa nr 11 Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w
Warszawie, zwana dalej ,Szkolg”, jest prowadzona i nadzorowana przez
Samodzielne Koto 141 Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego na podstawie
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty z pdzniejszymi zmianami,
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz. U. z 11 stycznia 2017, poz.
59) oraz Statutu Organu Prowadzacego.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty jest
Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.

Statut Szkoly jest podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalnos$¢ Szkoty.
Tworzone na jego podstawie regulaminy i uchwaty nie moga by¢ z nim sprzeczne, a
takze powtarzac kwestii rozstrzygnietych w Statucie.

Szkotla jest osmioletnia i konczy si¢ egzaminem dsmoklasisty, dajacym mozliwosé
dalszego ksztatcenia w szkole ponadpodstawowe;j.

Spoteczna Szkota Podstawowa nr 11 jest szKotg niepubliczng z uprawnieniami szkoty
publicznej zgodnie z art.14, ust. 3 ustawy - Prawo Oswiatowe.

§2

Nadrzedna ideg Szkoly jest dobro ucznia.

Gléwnym celem Szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju
intelektualnego i psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz
wolno$ci $wiatopogladowej i wyznaniowe;j.

Szkota zapewnia uczniom warunki tworczego rozwoju takze poprzez organizacjg
zaje¢ pozalekcyjnych.

Szkota, w granicach swoich mozliwosci, zapewnia opieke zdrowotna.

Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz dziatalnos$¢ organéw
Szkoty i organizacji dziatajacych na terenie Szkoly prowadzona jest w zgodzie z



przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz
Konwencji o Prawach Dziecka.

6. Realizacja celéw Szkoly moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z
Dyrektorem przez osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

§3
Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Warszawie przy ul. Torunskiej 23, 03-226
§4

1. Uczniowie, ich rodzice lub prawni opiekunowie, zwani dalej rodzicami, nauczyciele i
wychowawcy oraz nauczyciele specjalisci, zwani dalej nauczycielami oraz inni
pracownicy Szkoly tworzg spoteczno$¢ szkolna, dbajaca o dobre imig i interes szkoty.

2. Czlonkowie spotecznosci szkolnej uczestnicza w zyciu Szkoty bezposrednio oraz
poprzez udziat swoich przedstawicieli w Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow,
Samorzadzie Uczniowskim i Organie Prowadzacym.

§5

Nauczyciele maja prawo naucza¢, stosujac wybrane przez siebie i uzgodnione z Dyrektorem
metody i formy nauczania, przestrzegajac zasad etyki zawodowej i przepiséw prawa, przy
zachowaniu zasad okreslonych w § 2 niniejszego Statutu.

§6

1. Organ Prowadzacy jest pracodawcg w rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy.

2. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuje Zarzad Organu
Prowadzacego. Zarzad moze powierzy¢ wykonywanie czynnosci z zakresu prawa
pracy Dyrektorowi.

3. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly sg zatrudniani zgodnie z Kodeksem Pracy,
Ustawg prawo oswiatowe, wybranymi zapisami Karty Nauczyciela, Regulaminem
Pracy oraz Wynagradzania Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 11 STO i uchwatami
Organu Prowadzacego.

§7

1.  Dzialalnos$¢ Szkoty nie ma charakteru zarobkowego. Szkota jest finansowana z
czesnego, innych optat i dotacji budzetowych, a takze ze sSrodkéw Organu
Prowadzacego oraz przekazywanych Szkole przez innych darczyncéw.

2. Wysoko$¢ czesnego ustalana jest uchwata Organu Prowadzacego i upowszechniana
na stronie internetowej Szkoty.

3.  Szkota moze korzysta¢ ze wsparcia materialnego lub finansowego oraz
nieodptatnych ustug o0so6b fizycznych i instytucji.

4.  Rodzice ucznia zobowiazani sa do wnoszenia nastepujacych optat:

4.1.  czesnego (rozumianego jako optata za swiadczenie ustugi edukacyjnej),



10.

11.

4.2.  wpisowego
oraz, na podstawie osobnej pisemnej deklarac;ji:

4.3. jednorazowej oplaty za Swietlice,

4.4. optatza wycieczki,

4.5.  optat za uczestnictwo w zajeciach dodatkowych, na zasadach ustalonych
przez Zarzad w Szczego6towych zasadach realizacji zaje¢ dodatkowych,
przyjmowanych na dany rok szkolny i w danym roku szkolnym
obowigzujacych,

4.6.  sktadek klasowych,

4.7. optat za dowdz na basen,

4.8.  optlat za zagubione/niezwrdocone w terminie podreczniki wypozyczone przez
Szkole.

W przypadku ucznia z opinig/orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wysoko$¢ czesnego ustalana jest indywidualnie, jezeli koszt realizacji zalecen

zawartych w tejze opinii/orzeczeniu przewyzsza kwotg dotacji.

Rodzice ucznia zobowigzani sg do uiszczania optat, o ktéorych mowa w ust. 4 pkt 1, w

wysokosci ustalonej przez Organ Prowadzacy w terminie do 10. (dziesigtego) dnia

kazdego miesigca z goéry od wrzes$nia do czerwca wigcznie.

W uzasadnionych przypadkach rodzice lub inne organy Szkoty moga wnioskowa¢ do

Organu Prowadzacego o zmniejszenie, zawieszenie lub czasowe zwolnienie z

obowiazku ponoszenia optat za nauke w Szkole. Decyzja Organu Prowadzacego w tej

sprawie jest ostateczna.

W przypadku braku zaptaty czesnego w pelnej wysokosci za okres dwoch miesigcy,

Dyrektor, w porozumieniu z Organem Prowadzacym rozwigzuje umowe o

$wiadczenie ustug edukacyjnych i skresla ucznia z listy uczniow, powiadamiajac

rodzicéw lub prawnych opiekunéw w potowie tego okresu o wszczgciu stosownej
procedury. Decyzja o skre§leniu z listy uczniéw w tym trybie nie wymaga zasiggania
opinii innych organéw szkoty.

Rodzice w terminie 7 dni roboczych od otrzymania decyzji, o ktérej mowa w ust. 8,

moga odwotac¢ si¢ do Organu Prowadzacego.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia ucznia ze Szkoty zar6wno wpisowe, jak i

optaty za rozpoczety miesigc nauki nie bedg zwracane, a niewptacone beda

egzekwowane.

Zwolnieni z czesnego oraz wpisowego sa rodzice ucznia realizujacego, zgodnie z

przepisami art. 37 Ustawy Prawo o$wiatowe, obowigzek szkolny poza szkota.

ROZDZIAL 11

Organy Szkoly oraz zakres ich zadan
§8

Organami Szkoty sa:



Dyrektor,

Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicéw.

B W N e

§9

1. Decyzje i opinie Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego
zapadaja w formie uchwat zwykta wickszos$cig glosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw. Na wniosek jednego z cztonkéw organu zarzadza si¢ glosowanie
tajne.

2. Posiedzenia organdw sa protokotowane.

3. Organy Szkoty przekazuja w ciagu 14 dni podjgte przez nie uchwaty Organowi
Prowadzacemu na jego wniosek.

4. W Szkole moga zosta¢ powotane inne organy, zgodnie z przepisami prawa.

§10

1. Organy Szkoty maja prawo do wyrazania opinii i sktadania wnioskow w kazdej
sprawie dotyczacej Szkoty, poza przypadkami, o ktérych mowa w § 7 ust. 8.

2. Opinie organéw Szkoly w sprawach okreslonych Statutem, o ile dalsze
postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, formutowane sg w terminie do 14 dni.

Dyrektor
§11

1. Stosunek pracy z Dyrektorem nawigzuje i rozwigzuje Organ Prowadzacy.
2. W zakresie dyscypliny pracy jednostka nadrzedna dla Dyrektora jest Organ
Prowadzacy.

§12

Dyrektor kieruje biezaca dziatalnos$cig Szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz, a w
szczegblnosci:

1.  sprawuje nadzér pedagogiczny wewnatrz Szkoty,
2.  przedstawia Organowi Prowadzacemu do zatwierdzenia:

2.1.  program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,

2.2.  arkusz organizacyjny Szkoty,

2.3.  perspektywiczny plan rozwoju Szkoty,

2.4.  regulamin wynagradzania i regulamin pracy, o ile obowigzek ustalenia
regulaminéw wynika z art. 772 i 104 Kodeksu Pracy, przygotowany w
porozumieniu z innymi osobami peligcymi funkcje kierownicze w szkole,

3.  przekazuje w ciggu 7 dni do wiadomosci Organowi Prowadzacemu zalecenia i
polecenia wydawane przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,



10.

11.

moze podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow Szkoly w przypadku
nieprzestrzegania obowigzkdéw, o ktérych mowa w § 7 ust. 8 i sytuacji wymienionych
w §46. 0d decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw Szkoty rodzicom
przystuguje odwotlanie do Organu Prowadzacego.

dysponuje srodkami finansowymi Szkoty w ramach zatwierdzonego przez Organ
Prowadzacy preliminarza, zgodnie z udzielonym pelnomocnictwem i uchwatami
Organu Prowadzacego, z zachowaniem nalezytej starannosci. Realizacja
preliminarza budzetowego odbywa si¢ we wspotpracy z ksieggowym,

organizuje rekrutacje¢ uczniow,

odpowiada za prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji szkolnej
oraz wlasciwe zabezpieczenie mienia SzKkoty,

zapewnia warunki do dzialalno$ci innych organéw Szkoty,
odpowiada za zapewnienie bezpieczenstwa na terenie Szkoty,

realizuje gospodarke finansowa Szkoty i przestrzeganie dyscypliny budzetowej,
okreslonej przez Organ Prowadzacy,

wydaje, w drodze decyzji i na podstawie przepiséw prawa o§wiatowego, zezwolenie
na realizacje obowigzku szkolnego ucznia poza szkota.

§13

W Szkole moze zosta¢ utworzone stanowisko kierownicze:
1.1.  wicedyrektora

1.2.  koordynatora

Dyrektor Szkoty powotuje i odwotuje na stanowisko kierownicze za zgoda Organu
Prowadzacego.

§14

Kompetencje Wicedyrektora, Koordynatora:

1.1.  zastgpuje Dyrektora w czasie jego nieobecnosci,

1.2. w zastepstwie Dyrektora sprawuje nadzér pedagogiczny, w tym hospituje
zajecia, udziela nauczycielom pomocy w realizacji ich zadan i umozliwia im
doskonalenie zawodowe,

1.3.  w zastepstwie Dyrektora przewodniczy zebraniom Rady Pedagogicznej,

1.4.  wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora dotyczace kierowania i
nadzorowania pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

1.5.  opracowuje projekty dokumentéw programowych i organizacyjnych Szkoty,

1.6.  wspdtdziata z Dyrektorem w biezgcych sprawach dotyczacych dydaktyki,
wychowania i opieki oraz zarzadzania Szkota,



1.7.  w zast¢pstwie Dyrektora reprezentuje Szkot¢ na zewnatrz, w tym podpisuje
pisma urzedowe w zakresie swoich kompetencji okreslonych szczegétowym
zakresem obowigzkdéw. 2. Szczegdtowy zakres obowiazkéw i uprawnien
Wicedyrektora, Koordynatora okresla Dyrektor w formie pisemne;j.

§15

Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach Organu Prowadzacego i organéw Szkoty
zwotanych na ich wniosek. W innych posiedzeniach tych organéw Dyrektor bierze
udziat na ich zaproszenie.

Dyrektor winien by¢ powiadomiony i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich
zebraniach ogétu uczniéw lub rodzicéw zwolywanych przez organy Szkoty lub
Organ Prowadzacy.

Rada Pedagogiczna
§16

Rada Pedagogiczna wraz z Dyrektorem jest organem odpowiedzialnym za realizacje
programu wychowawczo-profilaktycznego i opracowanie kierunkéw rozwoju
Szkoty, podejmujacym zwigzane z tym decyzje, jest takze jest organem
opiniodawczo-doradczym Dyrektora.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy uczacy w szkole nauczyciele oraz
Dyrektor i Wicedyrektor lub Koordynator/Koordynatorzy.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

§17

Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotuje jej przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na
wniosek 1/3 czlonkéw lub na wniosek innych organéw Szkoty albo Organu
Prowadzacego.

Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

§18

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1.1.  opracowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

1.2.  podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
1.3.  okres$lanie form wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
1.4.  zatwierdzenie planu pracy szkoty,

1.5.  zatwierdzenie programéw nauczania.

Rada Pedagogiczna przedstawia Dyrektorowi do zatwierdzenia projekty innowacji
lub eksperymentéw pedagogicznych.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do Dyrektora o skreslenie ucznia
z listy uczniéw Szkoty, a w przypadku jego odrzucenia, Rada Pedagogiczna moze
odwota¢ si¢ do Organu Prowadzacego.

Rada Pedagogiczna opracowuje:



4.1.  program wychowawczo-profilaktyczny Szkoly w porozumieniu z Rada
Rodzicéw,

4.2.  arkusz organizacyjny,

4.3.  perspektywiczny plan rozwoju Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje:

5.1.  plan zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

5.2.  decyzj¢ Dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw Szkoty, poza
przypadkami, o ktérych mowa w §7 ust. 8 oraz w §46 pkt 8110

5.3. Organ Prowadzacy jest zobowiazany do zasiggniecia opinii Rady
Pedagogicznej w sprawie wypowiedzenia stosunku pracy Dyrektorowi.

Samorzad Uczniowski
§19

1. Wtladze Samorzadu Uczniowskiego sg organem reprezentujagcym spotecznos¢
uczniéw Szkoly.

2. Organizacja pracy Samorzadu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom
wyrazania opinii o dziatalno$ci Szkoty oraz brania aktywnego udziatu w jej zyciu.

3. Zasady dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla jego regulamin.

§20

Rada Pedagogiczna jest zobowigzana do zasiggnigcia opinii Samorzadu Uczniowskiego przed
podjeciem uchwaty w sprawie, o ktérej mowa w § 18 ust. 1 pkt 1).

§21

1. Samorzad Uczniowski ma prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowe;j i
innej zgodnie z potrzebami uczniéw i wlasnymi mozliwo$ciami organizacyjnymi.

2. Organizowanie dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1, wymaga porozumienia z
Dyrektorem.

3. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac¢ dziatania w
zakresu wolontariatu.

Rada Rodzicow
§22

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym
reprezentancie kazdego z oddziatéw w osobie rodzica lub opiekuna prawnego
ucznia.

2. Wybory do Rady Rodzicéw odbywajg si¢ w kazdym roku szkolnym, na pierwszym
zebraniu rodzicéw, kazdego z oddziatow.

3. Szczegb6towy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicéw, wewnetrzna
strukture oraz tryb pracy Rada Rodzicéw uchwala w regulaminie, ktéry zatwierdza
Zarzad Kota.



4. Regulamin Rady Rodzicéw musi by¢ zgodny z przepisami prawa powszechnie
obowigzujacym Statutem Szkoty. Nie moze zmienia¢ zapiséw unormowanych w
aktach wyzszego rzedu.

5. Rada Rodzicow jest organem doradczo-opiniodawczym reprezentujacym wszystkich
rodzicéw i opiekunéw prawnych uczniow.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty obejmujacego
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,
realizowanego przez nauczycieli.

7. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly, program ten ustala Dyrektor szkoty.
Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

8. Rada Rodzicow, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek innych organéw Szkoty albo
Zarzadu Kota, ma prawo wyrazania opinii i sktadania wnioskow w kazdej sprawie
dotyczacej Szkoty.

9. Do udziatu w pracach Rady Rodzicéw mogg by¢ zapraszani, z glosem doradczym,
przedstawiciele rodzicéw i opiekunéw prawnych ucznidéw, nauczycieli i uczniéw na
zasadach okreslonych w regulaminie Rady.

Szkolne Kolo Wolontariatu
§23

Jednym ze stalych dziatan Samorzadu Uczniowskiego w Szkole jest Szkolne Koto
Wolontariatu.

Celem dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu jest:

1. zapoznanie uczniéw i promowanie idei wolontariatu,

2. rozwijanie postawy zyczliwosci i bezinteresownosci, zaangazowania na rzecz
potrzebujacych pomocy, otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby innych,

3. aktywne dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej,

4. wyKkorzystywanie umiejetnosci uczniow w pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska
szkolnego.

Doradztwo Zawodowe
§ 24

1.  Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktérego celem jest:
1.1.  przygotowanie uczniéw do wyboru dalszej drogi ksztatcenia,
1.2. umozliwienie dostepu do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli
oraz rodzicow,
1.3.  poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniéw,



1.4. podejmowanie swiadomych i trafniejszych decyzji edukacyjnych i
zawodowych,

1.5. uswiadomienie mozliwos$ci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;j.

Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:

2.1.  wprowadzenie ramowego programu doradztwa zawodowego,

2.2.  realizowanie tematyki doradztwa zawodowego na kazdym etapie edukacji.

Edukacja zdrowotna
§ 25

Dla wszystkich uczniéow klasy IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne ,,Edukacja
zdrowotna”.

Udziat ucznia w zajeciach ,Edukacja zdrowotna” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice do 25 wrze$nia danego roku
szkolnego zgltosza Dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu
ucznia w zajeciach.

Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dziecka w
zajeciach ,Edukacja zdrowotna”, szkola zapewnia opieke.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

ROZDZIAL II1

Prawa i obowigzki nauczycieli
§ 26

Prawa i obowiazki nauczycieli okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela

(w zakresie okreslonym w art. 91 b ust. 2 Karty), niniejszego Statutu i Regulaminu

Pracy oraz indywidualne zakresy obowiazkéw nauczycieli Spotecznej Szkoty

Podstawowej nr 11 STO oraz uchwaty Organu Prowadzacego.

W szczegdlnosci do obowigzkow nauczycieli nalezy:

2.1.  dbatos¢ o jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,

2.2.  odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2.3.  dbatos¢ o czystos¢ i estetyke pomieszczen szkolnych,

2.4.  dbalos¢ o dobre imi¢ oraz poszanowanie mienia Szkoty,

2.5.  przestrzeganie wewnetrznych przepiséw Szkoty,

2.6.  systematyczne poglebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji
zawodowych,

2.7.  udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu trudnos$ci uczniow,

2.8.  uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej,

2.9. realizacja kierunkéw rozwoju Szkoty,

2.10.  przestrzeganie kultury wspétzycia w odniesieniu do cztonkdw spotecznosci

szkolnej oraz poza Szkota,



2.11.

2.12.

na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej ustne
oraz pisemne (przez wpis w dzienniku elektronicznym) poinformowanie
ucznia o przewidywanej dla niego $rédrocznej lub rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z prowadzonych zaj¢¢ edukacyjnych,

na miesiac przed zakonczeniem semestru (roku szkolnego) poinformowanie
uczniow i rodzicOw ucznia na pismie z poswiadczeniem odbioru o
przewidywanej dla niego srédrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej z
danych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciele w szczego6lnosci maja prawo do:

3.1.

3.2.

3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

wspotudziatu w formutowaniu szkolnych programoéw nauczania,
wychowania i profilaktyki,

egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan,
zgodnych Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania i Przedmiotowym
Systemem Oceniania,

samoksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji zgodnie z potrzebami Szkoty,
poszanowania godnosci osobistej przez spotecznosc szkolna,

awansu zawodowego,

zachowania tajemnicy dotyczacej spraw osobistych i rodzinnych.

ROZDZIAL 1V

Prawa i obowigzki uczniow
§27

Uczen ma prawo do:

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.
1.9.
1.10.
1.11.

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

jawnej i umotywowanej oceny zachowania oraz postegpdw w nauce,
zglaszania nauczycielom i organom Szkoly wnioskéw i postulatow
dotyczacych Szkoty i spraw uczniowskich,

wplywania na zycie Szkoly przez dziatalnos¢ samorzgdows, proponowanie
zmian i ulepszen w zyciu klasy i Szkoty,

poszanowania swojej godnosci osobistej, swiatopogladu i wyznania,
sprawiedliwego traktowania z uwzglednieniem jego zdolnosci i mozliwosci,
pomocy ze strony nauczyciela, w szczegdlnosci wychowawcy, w przypadku
ktopotéw szkolnych czy osobistych,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

korzystania z konsultacji w wyznaczonych godzinach,

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i
pozalekcyjnych,



1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

uzasadnienia oceny - w przypadku, gdy ocena w odczuciu ucznia jest
niesprawiedliwa, ma on prawo odwota¢ si¢ od niej do wychowawcy, a w
ostatecznos$ci do Dyrektora,

uczestniczenia w zyciu kulturalnym i spotecznym szkoty, jego organizowaniu
we wspotpracy z innymi organami,

otrzymania informacji o terminie przewidywanego sprawdzianu co najmniej
7 dni przed jego terminem, przy czym:

1.14.1.  kartkéwki i zastepujace je odpowiedzi ustne obejmujace materiat

trzech ostatnich godzin lekcyjnych moga by¢ niezapowiedziane,

1.14.2. w tygodniu moga odby¢ si¢ najwyzej 2 sprawdziany, w liczbe t¢ nie

wlicza si¢ sprawdzianéw z wychowania fizycznego,

1.14.3. wjednym dniu nie moze by¢ wigcej niz jeden sprawdzian i dwie

kartkowki,
trzech nieprzygotowan do lekcji w semestrze z przedmiotu, ktéry wystgpuje
trzy lub wigcej razy w tygodniu, dwdch nieprzygotowan z przedmiotu, ktéry
wystepuje dwa razy w tygodniu i jednego nieprzygotowania z przedmiotow,
ktoére wystepuja raz w tygodniu. W ciaggu jednego dnia z jednego przedmiotu
uczniowi mozna wpisac¢ tylko jedno nieprzygotowanie (nieprzygotowanie
obejmuje odpowiedz ustng, kartkowke, brak pracy domowej);
niewykorzystane nieprzygotowania nie przechodza z semestru na semestr;
zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia z aktywnego udziatu w
lekcji),
nieprzygotowania ze wszystkich przedmiotéw po tygodniowej i dtuzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole, wynikajacej z choroby. Dtugos¢
czasu danego uczniowi na uzupeinienie wiadomosci musi by¢ adekwatna do
liczby opuszczonych przez niego godzin (ustalany indywidualnie z
nauczycielem),
ztozenia wniosku lub skargi do wybranego nauczyciela, wychowawcy, a w
ostateczno$ci do Dyrektora z zapewnieniem anonimowosci,
skorzystania z telefonu komérkowego na zasadach okreslonych w
dokumentach Szkoty.

Do obowigzkéw ucznia w szczeg6lnosci nalezy:

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.
2.7.

udzial w zajeciach lekcyjnych i systematyczne przygotowywanie si¢ do nich,
w klasach 4-8 regularne logowanie si¢ do dziennika elektronicznego Librus
(zapoznanie z biezgcymi informacjami dotyczacymi planowych zastepstw,
wymagan edukacyjnych, konkurséw, etc.),

dbato$¢ o dobre imi¢ Szkoty, poszanowanie jej mienia oraz mienia cztonkéw
spolecznosci szkolnej,

przestrzeganie porzadku szkolnego, dbatos$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo
swoje i innych ucznidw,

przestrzeganie zasad kultury wspétzycia spotecznego,

okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty i innym uczniom,
poszanowanie odmiennych pogladéw i przekonan religijnych,



2.8.

2.9.

2.10.
2.11.
2.12.
2.13.

2.14.
2.15.
2.16.
2.17.

podejmowanie staran, by osiaga¢ jak najlepsze wyniki i pogltebia¢ swoja
wiedzg,

reagowanie na przejawy agresji, nieodpowiedzialnos$ci oraz tamania praw i
obowigzkéw ucznia,

stosowanie si¢ do obowiazujacych na terenie szkoly regulaminoéw,
dbanie o czystos¢ i estetyke pomieszczen szkolnych,

ponoszenie odpowiedzialno$ci za swoje rzeczy osobiste,
zachowywanie dyskrecji wobec znanych sobie osobistych spraw innych
uczniow i pracownikow szkoty,

naprawianie, w miar¢ mozliwosci, wyrzadzonych przez siebie szkdd,
zmiana obuwia na terenie Szkoty,

noszenie stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych,

dbanie o wyglad zewngtrzny.

Uczniom nie wolno:

3.1.
3.2
3.3.
3.4.

3.5.

zachowywac si¢ w sposdb agresywny,

uzywac §rodkéw odurzajgcych, alkoholu, papieroséw,

przynosi¢ do Szkoly przedmiotéw mogacych stanowic zagrozenie dla zycia i
zdrowia wlasnego oraz innych oséb,

wychodzi¢ ze Szkoty w trakcie zajec¢ lekcyjnych oraz przerw, bez zgody
nauczyciela, wychowawcy lub asystenta wychowawcy,

uzywac¢ stéw wulgarnych i obrazliwych.

Telefony Komoérkowe i sprzet elektroniczny:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Uczniowie przynosza do Szkoty telefony komérkowe i inny sprzet
elektroniczny na wtasna odpowiedzialnos¢. Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez sprzetu,

W trakcie pobytu w Szkole uczniowie zostawiajg telefony w wyznaczonym
do tego miejscu,

Uczniowie mogg korzystac z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas pobytu w Szkole tylko w sytuacjach wyjatkowych i
na prosbe nauczyciela,

W przypadku naruszenia powyzszych zasad nauczyciel ma obowigzek
odebrania uczniowi telefonu lub innego urzadzenia, i stosuje nastepujaca
procedure:

4.4.1. Uczen zawiadamia telefonicznie lub smsem rodzicéw o zaistniatej

sytuacji, informuje, ze wylacza telefon,

4.4.2.  Uczen wylacza telefon lub inne urzadzenie,
4.4.3. Nauczyciel odbiera telefon lub sprzet i przekazuje do sekretariatu z

pisemng informacjg o wtascicielu,

4.4.4. Rodzice osobiscie odbieraja sprzet ze Szkoty.



ROZDZIAL V

Szkolny System Oceniania

§28 Postanowienia ogolne
Celem oceniania jest diagnozowanie procesu nauczania i wychowania,
motywowanie uczniow do postepéw w nauce i zachowaniu oraz informowanie
uczniow i rodzicéw o osiagnieciach i postawie ucznia.
Ocenianie biezace ma na celu wskazywanie uczniowi sposobow przezwyci¢zania
ewentualnych trudnosci lub rozwijania uzdolnien oraz udzielanie uczniowi wsparcia
w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju, a w szczeg6lnos$ci przekazanie
uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.
Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu wiadomosci i umiejgtno$ci ucznia oraz postepdw w ich opanowaniu w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztalcenia og6lnego i realizowanych w szkole programéw nauczania.
Przy biezacym ocenianiu osiggni¢¢ edukacyjnych nalezy bra¢ pod uwagg:
zapamigtywanie tresci; zrozumienie tresci; umiejetnosé zastosowania wiadomosci i
umiejetnosci w sytuacjach typowych; umiejetnos¢ zastosowania wiadomosci i
umiejetnosci w sytuacjach nowych i nietypowych; umiejetnosé¢ krytycznego
myslenia, wkiad pracy ucznia; umiejetnos¢ korzystania z ré6znych zrodet;
umieje¢tnos¢ selekcjonowania informacji; umiejetnos¢ tworczego rozwigzywania
problemoéw; umiejetno$é planowania wlasnej nauki; umiejetnos$¢ pracy w grupie
oraz nabywania kompetencji spotecznych.
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub dysfunkcje, utrudniajgce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania, w granicach
mozliwosci szkoty i kwalifikacji kadry nauczycielskie;j.

§29 Przekazywanie informacji
Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne zobowigzany jest przedstawic¢
uczniom na poczatku roku szkolnego wymagania edukacyjne niezbedne do
osiagniecia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych ze
swojego przedmiotu.
Nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych jest zobowiagzany przekazac¢ rodzicom na ich
prosbe wymagania edukacyjne wobec dziecka w formie pisemne;j.
Wychowawca informuje uczniéw o kryteriach, warunkach, trybie i skali oceniania
zachowania na pierwszym spotkaniu z uczniami w danym roku szkolnym.
Wychowawca informuje rodzicéw o kryteriach, warunkach, trybie i skali oceniania
zachowania na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym.



10.

11.

12.

13.

Informacje o ocenach biezacych sg wpisywane do dziennika elektronicznego.
Rodzice (prawni opiekunowie) zapoznajg si¢ z nimi po zalogowaniu. Loginy dostepu
do dziennika elektronicznego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja na
pierwszym zebraniu na poczatku edukacji dziecka w naszej szkole.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja staty dostep do informacji sg informowani na
biezgco o postepach w nauce i zachowaniu dziecka. Bezposrednig informacje od
nauczyciela o postepach w nauce dziecka rodzice mogg uzyskaé podczas dni
otwartych, ktére odbywaja si¢ co najmniej 4 razy w roku szkolnym; o zachowaniu
dziecka - podczas zebran rodzicédw, ktére odbywaja si¢ co najmniej 3 razy w roku
szkolnym.

Dostep do informacji o ocenach biezacych w dzienniku elektronicznym otrzymuja
uczniowie klas IV-VIIL

Zestawienia punktacji (warto$ci procentowej) i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych w formie pisemnej przekazuje wychowawca na
semestralnym zebraniu rodzicow. Biezace ocenianie zachowania w klasach IV-VIII
dokonywane jest w dzienniku elektronicznym. Rodzice otrzymuja informacje o
biezacej punktacji z zachowania przez dostep do dziennika elektronicznego i
cotygodniowego podsumowania punktacji dokonywanego przez wychowawce klasy.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Termin zakonczenia [ semestru podaje
dyrektor szkoty, publikujgc plan pracy szkoty na stronie internetowej szkoty i
wywieszajgc informacje na tablicy ogloszen.

O przewidywanych $rédrocznych i rocznych niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych nauczyciele informujg ucznia w formie ustnej i rodzica w formie
pisemnej oraz dokonujac wpisu w dzienniku elektronicznym na miesiac przed
Kklasyfikacja srédroczng i roczna.

Termin klasyfikacji srodrocznej i rocznej wynika z organizacji roku szkolnego
ustalonej przez MEN. Szczeg6towe terminy posiedzen klasyfikacyjnych rad
pedagogicznych dyrektor szkoty oglasza na poczatku roku szkolnego i wywiesza na
tablicy ogloszen.

Nauczyciele poszczegoblnych zajg¢ edukacyjnych oraz wychowawca informujg ucznia
i rodzicow (opiekunéw prawnych) o przewidywanych Kklasyfikacyjnych ocenach
srédrocznych i rocznych i przewidywanej §rodrocznej i rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania na 2 tygodnie przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej
w formie zapisu przewidywanej oceny w dzienniku elektronicznym.

Nauczyciele wystawiaja klasyfikacyjne oceny $§rodroczne i roczne co najmniej na
jeden dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnych rad pedagogicznych. Wystawiona
ocena nie moze ulec zmianie.

§30 Ocenianie efektow nauczania w klasach I-III
W klasach I-1II stosowana jest ocena opisowa.
Ocenianie biezace jest dokonywane w dzienniku elektronicznym za pomoca
okreslania pozioméw zdobytych umiejetnosci lub wiadomosci.
Obowiazuja cztery poziomy: wysoki, §redni, dopuszczajacy i niski:



10.

11.

12.

3.1.  Poziom wysoki - uczen biegle korzysta ze zdobytych wiadomosci w r6znych
sytuacjach, twoérczo rozwigzuje problemy, doskonale radzi sobie w nowych
sytuacjach, proponuje $§miate, odwazne i twoércze rozwigzania probleméw.

3.2.  Poziom $redni - uczen pracuje samodzielnie, sprawnie korzysta ze zdobytych
wiadomosci w typowych sytuacjach, rozwiazuje w praktyce typowe zadania i
problemy, a wskazane btedy potrafi poprawicé.

3.3.  Poziom dopuszczajacy - uczen stosuje zdobyte wiadomosci, rozwigzuje tatwe
zadania. Z pomocg nauczyciela rozwigzuje niektére typowe zadania i
problemy o srednim stopniu trudnosci.

3.4. Poziom niski - uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w
swoich dziataniach i rozwigzywaniu zadan, samodzielnie wykonuje zadania o
niewielkim stopniu trudnosci.

Na koniec semestru nauczyciel sporzadza srédroczng klasyfikacyjna ocene¢ opisowsa,

a na koniec rocznych zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych roczng klasyfikacyjna

oceng opisows, ktdore sg jawne dla uczniéow i rodzicow.

Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena opisowa uwzglednia réwniez zachowanie i

postawe ucznia w szkole, w oparciu o przestrzeganie przez niego ustalonych w

klasie i w szkole zasad zachowania, obowigzkéw oraz zasad pracy w grupie. Zasady

te sa uzgadniane w pierwszym tygodniu po rozpocze¢ciu roku szkolnego i

przedstawiane rodzicom na pierwszym zebraniu.

Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena opisowa zachowania uwzglednia

samoocen¢ wykonang przez uczniow.

Osiagnigcia ucznia z muzyki, wychowania fizycznego i jezykéw obcych wpisuje w

ocenie klasyfikacyjnej $rédrocznej i rocznej wychowaweca po zasiggnieciu opinii

nauczycieli prowadzacych w/w zajecia edukacyjne.

Biezace oceny w dzienniku elektronicznym z wymienionych w §30 p. 7 zajgé

edukacyjnych wpisuja nauczyciele prowadzacy zaj¢cia.

Osiagnigcia z zakresu religii/etyki oceniaja nauczyciele tych przedmiotéw.

Wychowawca przedstawia uczniom i rodzicom projekt srédrocznej i rocznej

klasyfikacyjnej oceny opisowej w formie pisemnej na tydzien przed Kklasyfikacja

$rédroczng i roczna.

W przypadku stwierdzenia u ucznia trudnosci w nauce §rédroczna i roczna ocena

klasyfikacyjna wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwiazane z

przezwyciezaniem trudno$ci w nauce, a w przypadku stwierdzenia uzdolnien

wskazuje potrzebe ich rozwijania.

Roczna Kklasyfikacyjna ocena opisowa osiggni¢¢ edukacyjnych jest podsumowaniem

wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia w danym roku szkolnym.

§31 Ocenianie efektéw nauczania - uczenia si¢ w klasach IV-VIII
W Kklasach IV-VIII stosujemy oceny punktowe, przektadane na §rédroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych wskali1l-6 (1 -
niedostateczny, 2 - dopuszczajacy, 3 - dostateczny, 4 - dobry, 5 - bardzo dobry, 6 -
celujacy).



10.

Nauczyciele powinni stwarza¢ uczniom mozliwos¢ dokonywania samooceny (przed
sprawdzianami oraz pod koniec semestréw). Biezacej oceny postepéw w nauce
dokonuje sig, przyznajac uczniowi za wykonane zadanie odpowiednig liczbe
punktow.
Nauczyciele wszystkich zaje¢ edukacyjnych przypisuja okreslong wartos¢ punktowsa
poszczegdlnym czynnosciom: sprawdzianom, kartkéwkom, odpowiedziom ustnym,
pracom domowym, prezentacjom, pracom zespotowym i pracom dodatkowym.
Mozliwa do zdobycia w danym semestrze liczba punktéw stanowi 100%. Punkty za
prace dodatkowe, ktore nauczyciel okresla w swoim PZO, referaty
ponadprogramowe itp. liczone sa osobno (nie wchodza w sktad 100%).
Na plastyce, muzyce, technice, i wychowaniu fizycznym najwazniejszym czynnikiem
podlegajacym ocenianiu jest aktywne uczestnictwo ucznia w kazdej lekcji oraz
wysitek wlozony przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki w/w zajec.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego uwzglegdnia si¢ systematycznosé
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
Kryteria oceniania, warto$ci punktowe przyporzadkowane poszczegélnym formom
sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
przedstawiajg uczniom w formie pisemnej ogtaszajg uczniom na pierwszych
zajeciach w danym roku szkolnym i w/w informacja powinna by¢ wklejona do
zeszytu przedmiotowego.
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub
informatyki podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.
Suma mozliwych do uzyskania przez ucznia w semestrze /roku szkolnym punktéw z
danych zaje¢ edukacyjnych stanowi 100% do obliczenia oceny klasyfikacyjnej
$rédrocznej/rocznej, przy czym:
9.1.  Uczen, ktory z nieusprawiedliwionych przyczyn nie uczestniczyt w 20-29%
zaje¢ w semestrze, nie moze otrzymac oceny wyzszej niz dobry;
9.2.  Jesli z nieusprawiedliwionych przyczyn uczen nie brat udziatu w 30-39%
zaje¢ - najwyzsza oceng jest — dostateczny.
9.3.  Jesli uczen nie uczestniczyt z nieusprawiedliwionych przyczyn w 40-49%
lekcji danego przedmiotu - otrzyma oceng nie wyzsza niz dopuszczajacy.
9.4.  Uczen, ktory nie brat udziatu w 50 i wiecej procentach lekcji z przyczyn
nieusprawiedliwionych, jest nieklasyfikowany.
Nauczyciel na biezaco wpisuje do dziennika elektronicznego uzyskane przez ucznia
punkty za poszczegolne formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci. Punkty, ktére
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uczen otrzymuje za prace dodatkowe, nie zwigkszaja mozliwej do zdobycia liczby
punktéw.
Nauczyciel oddaje uczniom sprawdzone prace i sprawdziany w ciaggu do 7 dni
roboczych, w przypadku dtuzszych prac pisemnych z jezyka polskiego do 14 dni
roboczych od ich przeprowadzenia i wpisuje wynik w dzienniku elektronicznym w
ciagu jednego dnia po oddaniu prac, sprawdzianu; dopuszcza si¢ w uzasadnionych
przypadkach oddanie prac i wpisanie wynikéw w terminie pézniejszym.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢gpniane uczniowi i jego
rodzicom po lekcji z danych zaj¢¢ edukacyjnych, po ktorych zostal dokonany wpis
wyniku w dzienniku elektronicznym na zyczenie ucznia lub rodzica, wyrazone w
formie ustnej lub przez dziennik elektroniczny. Jezeli nauczyciel wyrazi taka wolg,
praca powinna zosta¢ zwrdcona nauczycielowi we wskazanym przez niego terminie.
Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, dotaczajac do niej krétka informacjg zwrotna.
Informacja zwrotna, o ktérej mowa w §31 p. 13 zawiera wskazanie dobrych i stabych
stron oraz wskazéwek do pracy w zakresie danej formy i obszaru sprawdzenia
wiedzy i umiejetnosci ucznia. Formuta informacji zwrotnej jest dostosowana do
specyfiki zaje¢ edukacyjnych i danej pracy pisemnej, sprawdzianu czy odpowiedzi
ustnej.
Uczen ma prawo do poprawiania trzech biezacych ocen punktowych z danego
przedmiotu w semestrze. Poprawa odbywa si¢ po lekcjach i w formie ustalonej przez
nauczyciela, w dowolnym terminie do konca danego semestru ustalonym w
porozumieniu z nauczycielem przedmiotu. Poprawa obejmuje materiat, z ktérego
uczen otrzymat niesatysfakcjonujaca go liczbe punktéw. W ogélnej punktacji
nauczyciel wpisuje do dziennika wartos¢ punktowa z poprawy.
W przypadku nieobecnosci ucznia na zapowiedzianej pracy klasowej, uczen
otrzymuje za t¢ pracg 0 punktéw. Uczen pisze t¢ prace w wyznaczonym przez
nauczyciela terminie nie dtuzszym niz 14 dni roboczych po ustaniu nieobecnosci.
Uczen, ktory uzyskat z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem wychowania
fizycznego, w semestrze:

17.1.  40% - 49% punktdéw otrzymuje srédroczna oceng klasyfikacyjna:

dopuszczajacy,

17.2. 50% - 69% - dostateczny,

17.3.  70% - 89% - dobry,

17.4. 90% - 99% - bardzo dobry,

17.5. od 100% - celujacy.

17.6.  uczen, ktory otrzymat ponizej 40% punktow otrzymuje §rédroczng oceng

klasyfikacyjna - niedostateczny.

Srédroczna ocena klasyfikacyjna z wychowania fizycznego ustalana jest wedtug
nastgpujacej skali procentowej:

18.1. 0% - 39% - niedostateczny,

18.2.  40% - 50% - dopuszczajacy,

18.3.  51% - 65% - dostateczny,

18.4. 66% - 80% - dobry,
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18.5.  81% - 90% - bardzo dobry,

18.6.  91% i wigcej - celujacy.
Roczna ocena klasyfikacyjna obliczana jest zgodnie ze skalg opisang w §31 p. 17.1i
18. przy czym brane sa pod uwagg punkty z catego roku szkolnego.
Roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz stanowi to wynik procentowy
uwzgledniajacy zdobyte przez ucznia punkty w calym roku szkolnym. Nauczyciel ma
prawo wystawic¢ roczng oceng klasyfikacyjng wyzsza niz wynikajaca z sumy
zdobytych punktéw, uwzgledniajac poprawe wynikéw w nauce w Il semestrze

§32 Egzaminy poprawkowe
Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktoéry uzyskat roczng klasyfikacyjng oceng
»niedostateczny” z jednych albo dwéch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy wedtug zasad ustalonych w aktualnie obowigzujacym Rozporzadzeniu
MEN w sprawie szczeg6towych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéow i stuchaczy w szkotach publicznych.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czes$ci pisemnej oraz czg¢sci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z
ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie: dyrektor albo nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora; nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne oraz
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ stosowny protokoét, ktory stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.
Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szKoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciagu danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sa
realizowane w klasie programowo wyzszej.
Uczen nie moze zdawa¢ wigcej niz dwdch egzaminéw poprawkowych.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacjg, o ktérej mowa w §32 p. 10, udostepnia do wgladu dyrektor szkoty w
ciggu 2 dni od przyjecia pisemnego wniosku ucznia lub jego rodzica.

§33 Egzamin Kklasyfikacyjny
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajg¢ciach przekraczajgcej

potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w semestrze, za ktéry

przeprowadzana jest klasyfikacja.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggni¢c

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkola umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

Uczen ma prawo przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, o ile jego nieobecnosci sg

usprawiedliwione.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoly po konsultacji z

uczniem i jego rodzicami. Egzamin odbywa si¢ w okresie miedzy rada pedagogiczna

klasyfikacyjng a dniem poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢

dydaktyczno-wychowawczych, nie p6zniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien ich

zakonczenia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktadzie: przewodniczacy komisji

- dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora oraz nauczyciel lub

nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest

egzamin. W egzaminie w charakterze obserwatora moga uczestniczy¢ rodzice

ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem

plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania fizycznego, kiedy ma

on forme zadan praktycznych. Z egzaminu sporzadza si¢ stosowny protokdt, ktory

stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny, jezeli:

7.1.  Otrzymal co najmniej poprawng roczng Klasyfikacyjng ocen¢ zachowania.

7.2.  Otrzymal na koniec roku szkolnego z pozostatych zaje¢ edukacyjnych roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze niz ,niedostateczny”.

7.3.  Nieklasyfikowanie z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci dotyczy
tylko jednych zaje¢ edukacyjnych.

Na egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w §33 p. 7. zgod¢ wyraza rada

pedagogiczna wigkszos$cig gloséw, po zapoznaniu si¢ z opinig wychowawcy,

dotyczacg punktéw w tymze punkcie w podpunktach 1-3.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego jest udost¢gpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Dokumentacjg, o ktérej mowa w §33 p. 10, udostepnia do wgladu dyrektor szkoly w

ciggu 2 dni od przyjecia pisemnego wniosku ucznia lub jego rodzica.

§34 Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych ocen niz przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna.
Poczawszy od klasy 1V, uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo
wystapi¢ do nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w formie pisemnej z prosba o
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stworzenie mozliwo$ci uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej

rocznej w ciggu 2 dni od przekazania informacji o przewidywanej ocenie. Uczen lub

jego rodzice (opiekunowie prawni) uzasadniaja swoja prosbe i wskazuja, o jaka

oceng¢ uczen si¢ ubiega z uwzglednieniem, Ze ocena nie moze zosta¢ podwyzszona o

wiecej niz jeden stopien.

Nauczyciel po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w §34 p. 1, organizuje uczniowi

sprawdzian pisemny na ocen¢ wyzszg niz zostata przewidziana, z zastrzezeniem §34

p.8.

Zakres materialu oraz konieczne wymagania do uzyskania wyzszej oceny rocznej

nauczyciel przekazuje uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym) w terminie 2

dni od wptyniecia wniosku.

Sprawdzian obejmuje materiat catego roku szkolnego, jest przygotowany przez

nauczyciela danego przedmiotu i zatwierdzony przez dyrektora szkoty. Termin

sprawdzianu wyznacza nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych, uwzgledniajac fakt, iz

musi zosta¢ przeprowadzony przed zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji rocznej

przez rade pedagogiczna.

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych uczacy w klasie

lub nauczyciel takich samych zajegc.

Warunkiem podniesienia danej oceny rocznej jest wykonanie zadan okreslonych w

sprawdzianie w co najmniej 90%. Decyzje o podniesieniu oceny lub jej utrzymaniu

podejmuje nauczyciel przedmiotu po konsultacji z dyrektorem szkoty. Decyzja jest

ostateczna.

Z przebiegu sprawdzianu sporzadzony jest protokot zawierajgcy: imiona i nazwiska

nauczycieli i ucznia, date, sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia oraz

ustalong oceneg z uzasadnieniem. Protokot jest jawny dla rodzicow (opiekunéw

prawnych).

0 uzyskanie wyzszej oceny niz przewidywana ocena roczna, w trybie okreslonym w

§34 p. 1, moze wystapi¢ uczen, ktéry:

8.1.  Nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci na lekcjach z danych zajgc¢
edukacyjnych.

8.2.  Nie przekroczyt, przewidzianej w Statucie, liczby nieprzygotowan do lekgji z
danego przedmiotu.

8.3.  Wykorzystat liczbe popraw z pozytywnym efektem.

Laureaci kuratoryjnych konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewo6dzkim lub

ponadwojewoddzkim oraz laureaci i finalisci ogdlnopolskich olimpiad

przedmiotowych otrzymujg z danych zaj¢¢ edukacyjnych roczng oceng

klasyfikacyjna ,celujacy”.

Podstawg prawng do podejmowania decyzji w sprawach zwiazanych z ocenianiem,

egzaminami klasyfikacyjnymi i poprawkowymi stanowi aktualnie obowiazujace

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdétowych warunkow i

sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkole

publiczne;.
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Szkolny system oceniania jest dostepny dla rodzicow (opiekunéw prawnych) i
uczniow w gabinecie dyrektora szkoly i jest publikowany na stronie internetowej
szkoty. Kopie rodzice otrzymuja na prosbe ztozona u wychowawcy klasy lub
dyrektora szkoty.

Uczniowie zapoznaja si¢ systemem oceniania na pierwszych w danym roku
szkolnym zajeciach z wychowawca.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych
lub roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku zasadno$ci zastrzezenia, o ktéorym mowa w §34 p. 13, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra:

14.1. W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych -
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiedzy i umiej¢tnos$ci ucznia oraz
ustala ocene roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

14.2. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna
oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
glosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego
komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w p. 14.1, jest uzgadniany z uczniem i jego
rodzicami, sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

Komisja, o ktérej mowa p. 14.2, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w
terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen. W sktad komisji wchodza: dyrektor lub
wyznaczony przez niego nauczyciel, wychowawca klasy, nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog i przedstawiciel Samorzadu
Uczniowskiego, z zastrzezeniem, ze przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego jest
wylaczony z czesci obrad komisji, podczas ktérej omawiane sg sprawy, ktore
moglyby wigzac¢ si¢ z pozyskaniem przez niego informacji niejawnych.
Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

W sktad komisji, o ktorej mowa w p. 14.1, wchodza: przewodniczacy komisji -
dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora; nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny i jest ona ostateczna, z wyjatkiem oceny
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w §32.

Z prac komisji sporzadza sig¢ protokoét, ktéry stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.



21.  Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktérym mowa w p. 14.1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
22.  Nawniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca zastrzezen jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
23.  Dokumentacjg, o ktérej mowa w p. 22 udostepnia do wgladu dyrektor szkoly w ciggu
2 dni od przyjecia pisemnego wniosku ucznia lub jego rodzica.
24.  Zapisy dotyczace Szkolnego Systemu oceniania sa zmieniane uchwatg rady
pedagogicznej Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 11 STO.
ROZDZIAL VI
Wewnagtrzszkolny System Oceniania Zachowania
§35
1.  Ocenianie zachowania to proces, ktory zaczyna si¢ od przedstawienia uczniom i
rodzicom kryteriéw oceniania zachowania na poczatku roku szkolnego, a konczy
ustaleniem rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie oceny opisowej
(klasy I-III) lub oceny wyraznej w okreslonej odpowiednimi przepisami skali (klasy
[V-VIII). W trakcie roku szkolnego ustalana jest takze ocena $réddroczna zachowania.
Wychowawca w potowie kazdego semestru po analizie wpiséw w dzienniku
elektronicznym Librus przedstawia uczniowi oraz jego rodzicom aktualng oceng z
zachowania i wskazuje ewentualne obszary do pracy.
2. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu
biorac pod uwagge:
2.1. samooceng ucznia,
2.2.  opini¢ 0 uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danym oddziale w
ramach ustalania oceny zachowania, a takze opinie wyrazane w czasie roku
szkolnego poprzez wpisywanie na biezaco do e-dziennika pochwaly, uwagi i
obserwacje dotyczgce wywigzywania si¢ ucznia z jego obowigzkéow,
respektowania norm zachowania w szkole, a takze informacje o
zastosowanych srodkach wychowawczych, udzielonych nagrodach i karach
oraz skutkach zastosowanych wobec ucznia §rodkéw wychowawczych,
2.3.  oceng kolezenska.
3.  Kryteria oceniania zachowania:
KRYTERIUM Wzorowe Bardzo Dobre Poprawne Nieodpowiednie | Naganne
dobre
Uczen wywiazuje si¢ z
obowigzkow Zawsze Nigdy
szkolnych: lub prawie | Czesto Zwykle Nieregularn | Rzadko lub prawie
® przygotowywa [ zawsze ie nigdy
nie sie do lekcji




i praca podczas
nich; wtasciwe
pelienie
obowigzkéow
dyzurnego;
udzielanie i
korzystanie z
pomocy;
punktualnosg¢;
angazowanie
sie w prace w
grupie oraz w
realizacje
projektow
edukacyjnych;
wykonywanie
polecen i présb
nauczyciela;
przestrzeganie
ogolnie
przyjetych
zasad
zachowania na
lekcji (np. brak
rozmow,
podnoszenie
reki przy checi
zabrania glosu
itp.);
przestrzeganie
ogolnie
przyjetych
zasad
bezpieczenstw
a.

Uczen szanuje siebie i

innych ludzi:

komunikacja z
dorostymi i
rowiesnikami
oparta na
szacunku;
dbatos¢ o
warunki pracy
swojej i innych
0s6b, o
bezpieczenstw
o (wtym
bezpieczenstw

W bardzo
wysokim
stopniu

W
wysokim
stopniu

W
stopniu
zadowal
ajacym

w
umiarkowa
nym
stopniu

W niskim
stopniu

W bardzo
niskim stopniu




o w internecie),
zdrowie,
przyrode,
mienie swoje i
innych; dbatos¢
o wilasciwy do
okazji ubiér.

Uczen angazuje sig:

e dziatania na W bardzo w w W W niskim
rzecz klasy i wysokim wysokim | stopniu | umiarkowa | stopniu
szkoty; stopniu stopniu zadowal | nym

e inicjowanie, ajacym stopniu
organizacja i
udziat w
akcjach,
projektach,
konkursach,
zbiérkach.

Brak
Zaangazowania

Uczen dba o szkoleijej [ W bardzo \ '\ w W niskim

dobre imie: wysokim wysokim | stopniu | umiarkowa | stopniu

e szacunek stopniu stopniu zadowal | nym
wobec symboli ajacym stopniu
szkoty;

® reprezentowan
ie szkoty na
zewnatrz (m.in.
postawa na
wycieczkach,
wyjsciach,
konkursach);

e zachowywanie
porzadku na
terenie szkoty;

e dbanie o jej
mienie.

W bardzo
niskim stopniu

4.  Ostateczna decyzje o wysokosci oceny wyrazonej w skali lub brzmienia oceny
opisowej podejmuje wychowawca. Ocena jest wypadkowg zachowania ucznia w
poszczegdlnych kryteriach, ale nie jest §rednig arytmetyczna. Wychowawca moze
uznac¢ jedno lub kilka kryteriéw za decydujace u danego ucznia ze wzgledéw
wychowawczych.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
trudnosci i specyficzne potrzeby, nalezy uwzgledni¢ ich wptyw na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.




Uczniowi, ktéry spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots,
zdajacemu egzamin Klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Uczen w czasie roku szkolnego otrzymuje od nauczycieli i wychowawcy informacje
na temat swojego zachowania poprzez wpisywane na biezaco do e-dziennika

pochwaty, uwagi i obserwacje.
8.1.  Przykladowe pochwaly:

8.1.1.
8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.
8.1.5.
8.1.6.
8.1.7.
8.1.8.
8.1.9.
8.1.10.
8.1.11.

Przygotowanie do zaj¢¢ i aktywne w nich uczestniczenie
Reprezentowanie szkoly w zawodach, konkursach i turniejach i
innych przedsiewzigciach wewnatrz- i zewnatrzszkolnych
Zdobycie czotowego miejsca (konkursy ogdlnopolskie, powiatowe,
wojewddzkie i dzielnicowe)

Wrtasciwe petnienie obowiazkéw dyzurnego

Praca/wolontariat na rzecz srodowiska szkolnego

Organizowanie i prowadzenie imprez szkolnych

Przygotowanie dekoracji w klasie, na korytarzu

Dziatalno$¢ w samorzadzie szkolnym/ klasowym

Zaangazowanie w realizacj¢ projektéw edukacyjnych

Zyczliwo$¢ wobec kolezanek i kolegéw z klasy, np.

Udzielanie wsparcia i pomocy, fagodzenie konfliktow, wspétpraca w
grupie lub inne.

8.2.  Przyktadowe uwagi:

8.2.1.
8.2.2.
8.2.3.
8.2.4.

8.2.5.
8.2.6.
8.2.7.
8.2.8.
8.2.9.
8.2.10.
8.2.11.

8.2.12.

8.2.13.

8.2.14.
8.2.15.

Przeszkadzanie na lekcjach, rozmowy

Niewykonanie polecenia nauczyciela

Smiecenie w swoim otoczeniu

Nieprzygotowanie do zaje¢¢ — brak pomocy i przyboréw niezbednych
do lekgcji

Niewywigzywanie si¢ z obowigzkéw dyzurnego

Korzystanie z telefonu w szkole bez zgody nauczyciela

Spéznienia na lekcje

Spdznienie na pierwsza lekcje

Niezmienione obuwie

Wprowadzanie w blad, ktamstwo, oszustwo

Zachowania agresywne, uwlaczajace godnosci drugiej osoby;
niewlasciwe zachowanie wobec nauczycieli, innych pracownikéw
szkoty oraz kolegéw i kolezanek

Waulgarne stownictwo

Nagrywanie lub rozpowszechnianie wizerunku drugiej osoby bez jej
zgody

Niewtasciwe zachowanie si¢ na imprezach szkolnych i pozaszkolnych
Niestosowanie si¢ do regulamindéw, w tym: obowigzujacych w szkole,
obiektach pozaszkolnych podczas wyjs¢ i wycieczek edukacyjnych, a
takze zasad bezpiecznego poruszania si¢



8.2.16.
8.2.17.

8.2.18.

8.2.19.

8.2.20.
8.2.21.

Niszczenie sprzgtu szkolnego oraz rzeczy kolegéw

Naruszenie cudzej wtasnosci lub prywatnosci (grzebanie w szafce, w
piorniku, pod fawka, otwieranie szafki, itp.)

Opuszczenie lekcji i/lub szkoly bez zgody nauczyciela lub
wychowawcy (réwniez swietlicy)

Stosowanie uzywek (papierosy, e- papierosy, dopalacze, narkotyki,
alkohol, itp.)

Plagiat, kradziez

Mowa nienawisci w mediach spotecznosciowych

9.  Przy wystawianiu oceny §rédrocznej i rocznej z zachowania, wychowawca opiera si¢
takze na ponizszych sylwetkach ucznia:
9.1.  Oceng¢ wzorowg moze otrzymac uczen, ktéry spetnia ponizsze wymagania:

9.1.1.  szczegdblnie sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych (nosi
str6j dostosowany do sytuacji szkolnej, zmienia obuwie, nie sp6znia
sie na lekcje z przyczyn nieusprawiedliwionych, nie ma
nieusprawiedliwionych nieobecnosci);

9.1.2.  wyrdznia si¢ szczeg6lng aktywnoscia, inicjuje i aktywnie uczestniczy
przedsigwzigcia na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego;

9.1.3.  rozwija indywidualne zainteresowania i uzdolnienia (np. bierze
udziat w zajeciach pozalekcyjnych) i prezentuje je na forum szkoty, a
jego praca i starania przynosza wymierne efekty;

9.1.4.  odznacza si¢ bardzo wysoka kulturg osobista, taktem, uczciwoscis,
dbatoscig o kulture stowa, troska o wlasne zdrowie (nie ulega
nalogom);

9.1.5. przejawia zyczliwy stosunek do kolegdéw, nauczycieli i innych
dorostych, chetnie pomaga innym oraz czuje si¢ szczegdlnie
odpowiedzialny za wyniki swojej pracy;

9.1.6.  przeciwstawia si¢ agresji stownej i fizycznej, nigdy jej nie stosuje;

9.1.7.  godnie reprezentuje spotecznos¢ szkolng w kazdej sytuacji;

9.1.8.  troszczy si¢ o mienie klasy i szkoty, dba o tad i porzadek;

9.19. stuzy pomocg innym;

9.1.10.  szanuje poglady i przekonania innych ludzi;
9.1.11.  jest wzorem do nasladowania dla innych.
9.2.  Oceng bardzo dobra moze otrzymac uczen, ktéry spetnia ponizsze
wymagania:

9.2.1. sumiennie wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych, jest punktualny,
zawsze przygotowany do zajec¢;

9.2.2.  aktywnie uczestniczy w przedsigwzigciach na rzecz klasy, szkoty,
srodowiska lokalnego;

9.2.3. rozwija indywidualne zainteresowania i uzdolnienia i prezentuje je
na forum szkoly;

9.2.4.  odznacza si¢ wysoka kultura osobistg, taktem, uczciwoscia, dbatoscia

o kulture stowa, troska o wlasne zdrowie;



9.2.5.

9.2.6.
9.2.7.
9.2.8.
9.2.9.
9.2.10.

przejawia zyczliwy stosunek do kolegéw, nauczycieli i innych
dorostych;

przeciwstawia si¢ agresji stownej i fizycznej, nie stosuje jej;
godnie reprezentuje spotecznos¢ szkolng;

troszczy si¢ o mienie klasy i szkoty, dba o fad i porzadek;
stluzy pomoca innym;

szanuje poglady i przekonania innych ludzi;

Wazne: rocznej oceny wzorowej i bardzo dobrej nie moze uzyskaé uczen, ktéry w trakcie roku

szkolnego dopuscit si¢ aktu przemocy fizycznej, psychicznej lub cyberprzemocy.

9.3.  Oceng dobrg z zachowania moze otrzymac uczen, ktéry speinia ponizsze

wymagania:

9.3.1.  wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych, jest punktualny;

9.3.2.  uczestniczy w przedsigwzieciach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego;

9.3.3.  rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

9.3.4. jesttaktowny, uczciwy, dba o kulture¢ stowa i zachowania;

9.3.5.  przejawia zyczliwy stosunek do kolegéw, nauczycieli i innych
dorostych;

9.3.6.  przeciwstawia si¢ agresji stownej i fizycznej, nie stosuje jej;

9.3.7.  zazwyczaj przestrzega zasad zachowania obowigzujacych na terenie
szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych, przerw oraz przed i po lekcjach, a
takze w czasie wycieczek szkolnych, przestrzega norm wspétzycia
spotecznego i nie wchodzi w konflikty z innymi;

9.3.8.  naogo6t dba o utrzymanie tadu i porzadku, dba o mienie szkoty;

9.3.9. stuzy pomocg innym;

9.3.10.  szanuje poglady i przekonania innych ludzi;

Wazne: rocznej oceny dobrej nie moze otrzymac uczen, ktory w trakcie roku szkolnego dopuscit
sie dotkliwego lub powtarzajgcego sie aktu przemocy.

10.

11.

12.

W przypadku otrzymania przez ucznia duzej liczby uwag (dotyczacych konkretnego

zachowania) wychowawca klasy moze podja¢ decyzje o podpisaniu z uczniem

umowy. Jej forma i warunki mogg by¢ uzgadniane z pedagogiem/psychologiem
szkolnym (zapis w dzienniku elektronicznym). Jest to forma ostrzezenia.
Postgpowanie wobec ucznia, ktérego zachowanie nie ulega poprawie, opisane jest w

Statucie Szkoty.

Otrzymanie nagany dyrektora (zgodnie ze Statutem Szkoty) jest réwnoznaczne z

obnizeniem $rodrocznej lub rocznej oceny zachowania o jedng ocene.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania sg nastepujace:



12.1. w ciagu 3 dni roboczych od przekazania informacji o przewidywanej rocznej
ocenie zachowania, uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) informuja
wychowawece o checi uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania z uwzgl¢dnieniem tego, ze ocena moze by¢ podwyzszona o jeden
stopien.

12.2.  Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) sktadaja pisemny wniosek do
dyrektora, uzasadniajacy podwyzszenie oceny zachowania, przedstawiajac
nowe okolicznosci nieznane wcze$niej wychowawcy.

12.3.  Dyrektor przekazuje wniosek wychowawcy, ktéry w porozumieniu z
zespotem nauczycielskim, pedagogiem i psychologiem zapoznaje si¢ z
wnioskiem i uzasadnieniem.

12.4.  Zespot dokonuje analizy zapiséw w dzienniku elektronicznym, uwzglednia w
szczegoblnosci sytuacj¢ rodzinng, zdrowotng oraz ewentualne okolicznosci
nieznane wczes$niej szkole.

12.5.  Uczen uzyskuje wyzsza niz przewidywana oceng roczng zachowania, jezeli
wychowawca wraz z zespolem, po zapoznaniu si¢ z nowymi okoliczno$ciami
przedstawionymi we wniosku uznajg, ze argumenty sg wystarczajace do jej
podwyzszenia.

ROZDZIAL VII

Nagrody i konsekwencje dla uczniow
§36

Nagrody i wyrédznienia dla uczniéw przyznawane sg przez Dyrektora i Rade
Pedagogiczna na wniosek wychowawcy Kklasy, nauczyciela lub Samorzadu
Uczniowskiego.

1.1.  Nagrody moga by¢ przyznawane indywidualnie lub zbiorowo;

1.2. Nagrody moga przyjmowac postac: rzeczowa (ksiazki, bony, uczestnictwo w
imprezach, wyjsciach, bilety itp.), ustng (pochwaty publiczne) lub pisemng
(dyplomy)

Nagrody i wyréznienia przyznawane sg za:

2.1.  osiagniecia naukowe,

2.2. wklad w organizowanie zycia szkoty,

2.3.  dzialalno$c¢ spoteczng,

2.4.  szczegblne przejawy zyczliwosci,

2.5.  inne osiagnigcia, przynoszace zaszczyt szkole,

2.6.  wolontariat.

§37

Jezeli uczen:
1.1.  nie przestrzega zapisow praw i obowiazkéw ucznia,
1.2. lamie zasady obowigzujace w Szkole,



1.3.  lekcewazy naukg i inne obowigzki szkolne,
1.4.  razaco narusza prawo w Szkole i poza murami Szkoty,

podejmowane s3 nastepujace dziatania, kolejno:

e indywidualna rozmowa ucznia z nauczycielem, ktéry stwierdza nieprzestrzeganie
zasad,

e indywidualna rozmowa ucznia z wychowawca, gdy stwierdza on powtarzajace si¢
nieprzestrzeganie zasad lub gdy niewlasciwe zachowanie zostanie mu zgloszone
przez nauczyciela,

e opracowanie indywidualnej Sciezki pracy z uczniem; o jej powstaniu informowani sa
rodzice i wszyscy nauczyciele,

e zawarcie zZ uczniem indywidualnej umowy. Umowa zawiera informacje o mocnych
stronach ucznia, wskazowki i oczekiwania dotyczace poprawy jego zachowania oraz
konsekwencje niewywiazania si¢ z niej. Umowg¢ zawiera wychowawca w obecnosci
Dyrektora, pedagoga/psychologa szkolnego i rodzicéw. Strong umowy dotyczacej
ucznia sg rodzice dziecka i dziecko.

2. Uczen ponosi konsekwencje swoich dziatan indywidualnie na zasadach kryteriow
oceny zachowania; przyjmujg one forme:
2.1.  ustnych upomnien nauczyciela,
2.2.  pisemnej uwagi nauczyciela/wychowawcy w dzienniku,
2.3.  pisemnego upomnienia wychowawcy klasy w dzienniku,
2.4. pozbawienia ucznia prawa uczestniczenia w zajeciach dodatkowych,
imprezach i wycieczkach szkolnych,
2.5.  pisemnej nagany od Dyrektora,
2.6.  usuniecia ucznia ze Szkoty.
3. 0 konsekwencjach wymienionych w § 37 ust. 2 informowani sg rodzice ucznia.
4.  0d natozonych konsekwencji mozna odwotac¢ si¢ kolejno do:
4.1. wychowawcy Klasy,
4.2.  Dyrektora,
4.3.  Organu Prowadzacego.
5. O usunieciu ucznia ze Szkoly na podstawie § 37 ust. 2 pkt 6 decyduje Dyrektor po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

ROZDZIAL IX

Prawa i obowiazki rodzicow
§38

1.  Rodzice ponosza odpowiedzialnosc¢ za ksztalcenie i wychowanie swojego dziecka.

2. Dom rodzinny odgrywa najwazniejsza role w wychowaniu mtodego cztowieka, a
nauczyciele jedynie wspierajg rodzicoéw/opiekunéw prawnych w wychowaniu
dziecka.



Rodzice majg prawo do zapewnienia dziecku wychowania, nauczania moralnego i

religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.
Rodzice uczestniczg w zyciu Szkoty poprzez:

4.1.
4.2,
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

4.7.

aktywny udziatl w pracach Organu Prowadzacego,

aktywny udziat w Radzie Rodzicow,

inicjowanie i realizowanie przedsiewzig¢¢ na rzecz Szkoty,
zaangazowanie w funkcjonowanie spotecznosci szkolnej,
wspotprace z wychowawcami klas i innymi nauczycielami,
angazujac si¢ w uroczystosci, projekty i dziatania organizowane i
podejmowane przez Szkole,

realizacje¢ prac na rzecz Szkoty deklarowanych w podaniu do Szkoty.

Rodzice maja prawo:

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.

5.5.

5.6.

do informacji dotyczacej postepéw w nauce, zachowaniu, sukcesach i
trudnosciach dziecka,

do informacji dotyczacych przepiséw oswiatowych, oceniania,
klasyfikowania i promowania do nast¢pnej klasy,

do informacji o planie dydaktyczno-wychowawczym w danej klasie i Szkole,
do otrzymywania od nauczycieli i specjalistow informacji i porad w
sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swojego dziecka,
decydowania o udziale dziecka w kotach zainteresowan i zajeciach
dodatkowych,

decydowania o udziale dziecka w lekcjach religii, zgodnie z ich
przekonaniami religijnymi,

Rodzice maja obowiazek:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

zapoznac si¢ ze Statutem i innymi dokumentami regulujacymi prace Szkoty
oraz przestrzegac zapisOw w nich zawartych,

$cisle wspétpracowac ze Szkotg w procesie dydaktycznym i wychowawczym
swojego dziecka,

regularnie korzystac z e-dziennika; analizowac oceny i frekwencje, odbiera¢
wiadomosci od Dyrekcji Szkoty, wychowawcy i pozostalych nauczycieli lub
pracownikéw SzKoty,

systematycznie uczestniczy¢ w spotkaniach z wychowawca, a jezeli zajdzie
taka potrzeba Dyrekcja Szkoty,

respektowacé wspdlne ustalenia dotyczace ucznia,

bezzwlocznie informowac¢ SzKkole o zmianie adresu, danych kontaktowych,
zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zajgc
edukacyjnych,

zapewni¢ dziecku uczg¢szczajgcemu na zajgcia pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do Szkoty i w czasie jego powrotu,

pisemnie poinformowa¢ wychowawce i kierownika §wietlicy o osobach
majacych prawo odbierania dziecka ze Szkoty,

usprawiedliwia¢ nieobecnosci dziecka w Szkole,



Szkota

6.11. odpowiada¢ materialnie za szkody w mieniu Szkoly wyrzadzone przez ich
dziecko,

6.12.  niezwlocznie stawi¢ si¢ w Szkole na wezwanie wychowawcy,
psychologa/pedagoga lub Dyrektora Szkoty,

6.13.  dba¢ o dobre imig i wizerunek Szkoty,

6.14. pisemnie powiadomi¢ Dyrektora o zamiarze zabrania ucznia ze Szkoty z
zachowaniem okresu wypowiedzenia zawartego w podpisanej umowie o
$wiadczenie ustug edukacyjnych.

ROZDZIAL X

Organizacja pracy Szkoly
§39

prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza zgodnie z arkuszami

organizacji danego roku szkolnego przyjetymi uchwatami przez Rad¢ Pedagogiczng i
przedstawianymi do akceptacji Organu Prowadzacego. Organizacj¢ pracy Szkoty w danym
roku szkolnym okres$la arkusz organizacyjny Szkoty.

10.

11.

12.

§40

Podstawowg forma pracy w Szkole sa zajg¢cia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Dyrektor moze podjac decyzj¢ o
realizacji zaje¢ w innej formie.

Lekcje rozpoczynajg si¢ o godzinie 08:00 od poniedziatku do pigtku.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o innej organizacji
lekcji.

Zajecia wychowania fizycznego od klasy IV organizowane s z podziatem na grupy
dziewczati chtopcéw.

Zajecia z jezykéw obcych i informatyki organizowane sg z podziatem na grupy.
Dodatkowa godzina zaje¢ jezyka angielskiego jest realizowana calg klasa.

W Szkole od I. klasy obowiazuje nauka jezyka angielskiego.

Nauke drugiego jezyka obcego uczniowie rozpoczynaja w II. klasie.

Liczba uczniéw w oddziale wynosi 18 os6b. Za zgoda wigkszosci rodzicéw uczniéw
w danej Kklasie liczba uczniéw w tej klasie moze by¢ zwickszona do 19 oséb.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ w oparciu o niepeing strukturg klas.

Termin rozpoczynania i konczenia $wigtecznych ferii zimowych i letnich okreslaja
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Organizacje statych, okresowych, obowiazkowych i nieobowigzkowych zajeé¢
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ przyjety przez
Dyrektora na podstawie arkusza organizacyjnego.

Szkola, zgodnie z przepisami Art. 37 Ustawy Prawo o$wiatowe, moze zapewnic¢
uczniowi mozliwo$¢ realizacji obowiazku szkolnego poza szkots. Szczegotowe



5.

13.

zasady realizacji obowiazku szkolnego poza szkolg opisane sa w Regulaminie
Edukacji Domowej w Spotecznej Szkole Podstawowej nr 11 STO.

Zgodnie ze Szkolnym Systemem Oceniania Spotecznej Szkoty Podstawowej, uczen
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg. Powtarzanie klasy przez ucznia w Spotecznej
Szkole Podstawowej nr 11 STO jest mozliwe, na pisemny wniosek rodzicéw i za
zgoda Rady Pedagogicznej, kiedy klasa, do ktérej ma dotaczy¢, liczy mniej niz 18
0s0b.

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik Kksztalcenia na
odleglos¢
§41

W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia i
organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosc.
Zajecia dla uczniéw odbywaja si¢ wedtug nastepujacych zasad:
2.1.  lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez ustuge Google
Workspace for Education,
2.2.  materialy do pracy dla uczniéw oraz prace samodzielne uczniow
przekazywane sa poprzez Google Classroom (klasy 4-8) oraz Padlet (0-3),
2.3. uczniowie potwierdzajg swoja obecnos¢ na zajeciach poprzez zglaszanie si¢
na wezwanie nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli to mozliwe w trybie
wideo, oraz poprzez aktywnosci podejmowane podczas zajgc,
2.4.  zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowiazujacym tygodniowym rozkladem
zajec¢ lub specjalnie przygotowanym planem lekcji online
Nauczyciele kieruja si¢ w szczegdlnosci nastepujacymi zasadami:
3.1.  tematy zaje¢¢ nalezy wpisywac do dziennika elektronicznego zgodnie z
podstawg programowg i faktyczna realizacja,
3.2.  nakazdych zajg¢ciach nalezy sprawdzi¢ obecno$¢ uczniéw zaznaczajac to w
rubryce NZ (nauczanie zdalne),
3.3.  przygotowujac tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w
poszczegdlnych oddzialach uwzglgednia¢ w szczegdlnosci:
3.3.1. réwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegdlnych dniach
tygodnia,
3.3.2.  mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,
3.3.3.  laczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i
bez ich uzycia
3.3.4.  ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.
Ocenianie uczniéw odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami Statutu.
Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastgpujace:



5.1.  uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do Google
Workspace for Education,

5.2.  nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

5.3.  nalezy logowac si¢ wylacznie przy uzyciu szkolnego adresu mailowego,

5.4.  nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,

5.5.  nalezy korzysta¢ z materialéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet,

Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do

ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:

6.1.  nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do Google
Workspace for Education,

6.2.  nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

6.3.  nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet,

6.4. materialy udostepniane uczniom musza by¢ sprawdzone przez nauczyciela
pod katem zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.

Szczegdtowe zasady organizacji i uczestnictwa w zajeciach z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odleglo$¢ okresla Regulamin lekcji on-line.

§42

0 przyjeciu dziecka do klasy pierwszej decyduje Dyrektor.
Przebieg rekrutacji okresla Regulamin Rekrutacji.

ROZDZIAL XI

Biblioteka
§43

Szkotla prowadzi biblioteke.

Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, wspiera

doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do

samoksztalcenia i korzystania z innych bibliotek.

Kierunkami pracy biblioteki jest:

3.1.  zaspokajanie zgtaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i
informacyjnych,

3.2.  wspbdlpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i
medialnej uczniow,

3.3.  wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoly,
w tym programdéw nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy
twdrczej,

3.4.  wspétpraca z Dyrekcja szkoly w zakresie unowocze$niania bazy
dydaktyczne;.

Zbiory biblioteki tworza:



4.1.  ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia
wiedzy, lektury zgodne z kanonem lektur, literature naukowsg i
popularnonaukows, beletrystyka,

4.2.  podreczniki szkolne i materialy edukacyjne dla uczniéw,

4.3.  przepisy o§wiatowe i szkolne,

4.4. czasopisma dla nauczycieli i ucznidw,

4.5.  inne pomoce dydaktyczne w miar¢ miejsca i potrzeb.

Ustala si¢ nastepujace prawa i obowigzki czytelnikow:

5.1.  zbiblioteki szkolnej mogg korzystac:

5.1.1.  uczniowie iich rodzice lub opiekunowie prawni,
5.1.2. Nauczyciele,
5.1.3.  inni pracownicy szkoty,

5.2.  czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki,

5.3.  korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbato$ci o wypozyczone zbiory,

5.4.  w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak rowniez innych
materialéw, czytelnik zobowigzany jest zwréci¢ takg samg pozycje lub inng -
uznang przez bibliotekarza za réwnowartos$ciowg lub wniesieniu stosowne;j
optaty,

5.5.  wszystkie wypozyczone materialy powinny by¢ zwrocone do biblioteki
przed koncem roku szkolnego.

W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikow konczacych szkote

bibliotekarz wspotpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotéw.

Uczniom bioragcym systematyczny udziat w pracach biblioteki szkolnej moze zostaé

wstawiona pochwata/pozytywna uwaga.

ROZDZIAL XII

Bezpieczenstwo w szKkole
§44

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty ponosza odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo
uczniéw podczas ich pobytu w Szkole lub zaje¢ organizowanych przez Szkote.

W przypadkach nagtych zachorowan, wypadkéw oraz zaistnienia koniecznosci
udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej, pomocy udziela pielegniarka szkolna
lub pod nieobecnos¢ pielggniarki inny pracownik Szkoty.

Pielggniarka lub pracownik Szkoty okresla stan ucznia i jezeli zajdzie taka potrzeba
wzywa pogotowie ratunkowe, zawiadamia rodzicéw i Dyrektora.

§45

Organizacja opieki nad uczniami
opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ obowiazkowych i
dodatkowych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia;



2. opieke nad uczniami w trakcie zaje¢ poza Szkota oraz podczas imprez sportowych,
turystycznych itp. organizuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3. kazdy nauczyciel i pracownik Szkoty jest zobowigzany do niezwlocznego
zabezpieczenia miejsca potencjalnie stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenstwa
oraz powiadomienia Dyrektora Szkoty;

4. weczesniejsze zwolnienie dziecka ze Szkoty jest mozliwe jedynie na pisemny wniosek
rodzicéw przekazany wychowawcy lub przestany via Librus do wychowawcy. Opieke
nad dzieckiem przejmuje rodzic lub osoba przez niego wskazana;

5. wecze$niejsze niz przewiduje plan lekcji zwolnienie uczniow jest mozliwe jedynie w
przypadkach, gdy o takim fakcie uczniowie i rodzice zostali uprzedzeni co najmniej
w dniu poprzedzajacym. Nie dotyczy to sytuacji nadzwyczajnych, np.: alarmu

6. zabezpieczenstwo ucznidéw przed rozpoczeciem zajeé¢ lekcyjnych od godziny 07:30
na 1. pigtrze i 07:45 na parterze i 2. pigtrze oraz w trakcie przerw w ciggu dnia
odpowiada nauczyciel petnigcy dyzur zgodnie z harmonogramem

7. zasady pehienia dyzuru okresla Regulamin Dyzuréow

8. pierwszego dnia roku szkolnego wychowawca zapoznaje uczniéw z zasadami
bezpieczenstwa w szkole i poza nia. Nauczyciele przypominajg te zasady w trakcie
catego roku szkolnego, zwlaszcza przy okazji wycieczek, ferii etc.

9. w kazdej pracowni, w widocznym miejscu, znajduje si¢ stosowny regulamin, z
ktérym zapoznaje si¢ uczniow na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym;

10. w salach oraz miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier i
zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajgce zasady bezpiecznego
uzytkowania;

11. wyjscia poza Szkote, wyjazdy i wycieczki odbywaja sie zgodnie z odrgbnymi
przepisamii regulaminem;

12. uczen, ktdry nie bierze udziatu w wycieczce, uczestniczy w lekcjach klasy wskazanej
przez wychowawece;

13. uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzica przekazang
wychowawcy lub via Librus;

14. jezeli uczen przyjdzie do Szkoty z objawami choroby, pielegniarka lub wychowawca
niezwlocznie wzywa rodzicow, aby odebrali dziecko ze Szkoty. W czasie oczekiwania
na rodzicéw, jezeli obecna jest pielegniarka dziecko przebywa pod jej opieka w
gabinecie, w innym przypadku w pokoju pedagoga/psychologa lub sali lekcyjnej;

15. sale gimnastyczne, pokoje nauczycielskie wyposaza si¢ w apteczki oraz instrukcje
udzielania pierwszej pomocy.

§ 46

Dyrektor Szkoly moze wypowiedzie¢ umowe o swiadczeniu ustug edukacyjnych w
przypadku wystgpienia co najmniej jednej z nast¢pujacych okolicznosci:

1. rodzice nie wspotpracuja z nauczycielami przy zapobieganiu i rozwigzywaniu
problemoéw dydaktycznych, pedagogicznych i wychowawczych dziecka,



N o s

10.

dziecko nie przestrzega ogdlnie przyjetych norm spotecznych i zasad
funkcjonowania w grupie,

zachowanie dziecka stwarza niebezpieczenstwo dla innych cztonkéw spotecznosci
szkolnej,

uczen w razacy sposob narusza przepisy szkolne,

uczen uporczywie lekcewazy obowigzki szkolne,

uczen wyczerpie postanowienia umowy zawartej z Dyrektorem,

w przypadku dziatan rodzica dziecka na szkode Szkoly, jej wizerunku i dobrego
imienia,

w przypadku naruszenia przez rodzicéw lub dziecko débr osobistych nauczycieli,
Dyrektora lub innych pracownikéw Szkoty,

w przypadku stosowania przemocy fizycznej, psychicznej lub emocjonalnej wobec
innych, w tym w mediach spotecznosciowych,

w przypadku, gdy uczen nie uzyska promocji do klasy programowo wyzszej, a klasa
do ktérej ma dotaczy¢ liczy 18 oso6b (lub wiccej).

ROZDZIAL XIII

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§47

Kazdy uczen ma prawo by¢ objety dziataniami pedagogicznymi i psychologicznymi,
majacymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci psychofizycznych, w tym
szczegdblnych uzdolnien, indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
zaspokojenia tych potrzeb, wynikajacych w szczegélnosci z:
1.1.  niepelnosprawnosci,
1.2.  niedostosowania spotecznego,
1.3.  zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
1.4.  szczegoblnych uzdolnien,
1.5.  specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
1.6.  zaburzen komunikacji jezykowej,
1.7.  choroby przewleklej,
1.8.  sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
1.9. niepowodzen edukacyjnych,
1.10.  zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny,
1.11.  trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za
granicg
Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodptatne, z wyjatkiem tych
wymienionych w ust. 6.3.
Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole udzielaja wszyscy nauczyciele
oraz specjalisci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na wniosek:



10.

4.1.  ucznia,

4.2.  rodzicéw ucznia,

4.3.  nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem,

4.4. napodstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogiczne;j.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana we wspoélpracy z:

5.1.  rodzicami ucznia,

5.2. Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng nr 13 w Warszawie,

5.3.  instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna $wiadczona jest w formach

zorganizowanych:

6.1.  zajecia reedukacyjne (uczniowie z opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej, ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu
si¢). Zajecia prowadzone sg przez specjalistow reedukatoréw; Liczba
uczestnikoéw zaje¢¢ nie moze przekraczaé 8

6.2.  konsultacje (zajecia dla uczniéw potrzebujacych wsparcia w zwigzku z np.
nieobecnoscig w szkole i dla uczniéw, ktérzy chca poprawic¢ swoje wyniki);
Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli wlasciwych zaje¢ edukacyjnych,

6.3.  zajecia dodatkowe: kota dla uzdolnionych i kota zainteresowan -
prowadzone przez nauczycieli. Zasady uczestnictwa i naboru okresla osobny
dokument.

Inne formy pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j to:

7.1.  porady i konsultacje dla uczniéw - udzielane i prowadzone przez pedagoga
szkolnego i psychologa,

7.2.  porady i konsultacje dla rodzicéw - udzielane i prowadzone przez pedagoga
szkolnego, psychologa i nauczycieli,

7.3.  warsztaty i szkolenia dla rodzicéw,

7.4.  porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli - zgodnie z
Wewnatrzszkolnym Doskonaleniem Nauczycieli.

W szkole powotuje si¢ zespdt odpowiedzialny za organizacj¢ pomocy uczniom

posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o

niedostosowaniu spotecznym.

8.1.  w sklad zespotu wchodza: pedagog szkolny jako przewodniczacy zespotu,
psycholog oraz wychowawca,

8.2.  zespol na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program
edukacyjno - terapeutyczny (IPET) na okres wskazany w orzeczeniu,
zgodnie z aktualnymi przepisami o$wiatowymi,

8.3.  zespdl, o ktérym mowa w ust. 8a, przy ustalaniu form pomocy uczniowi
wspbélpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb z poradnia
psychologiczno -pedagogiczna.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -

pedagogicznej ustala Dyrektor.

Informacje o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczeg6lne formy



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

beda realizowane przekazuje si¢ rodzicom na spotkaniu z wychowawcag klasy i/lub
pedagogiem szkolnym.
Wszyscy nauczyciele prowadza wnikliwa obserwacje zachowan i relacji
poszczegdblnych uczniéw z innymi ludzmi, analizujg postgpy w rozwoju, analizuja
opinie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstgpnie definiuja
trudnosci / zdolnosci, zaburzenia i potrzeby.
W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg
psychologiczno -pedagogiczna, odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub
specjalista udziela tej pomocy w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym
wychowawce klasy.
Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pozostaltym nauczycielom pracujacym z
uczniem. Informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objgcia pomocg psychologiczno -
pedagogiczna ich dziecka.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w trakcie biezacej pracy z uczniem polega na:
14.1.  dostosowywaniu tempa i warunkéw pracy do mozliwo$ci percepcyjnych
ucznia,
14.2.  dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci
percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia,
14.3.  przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci oraz
umiejetnosci ucznia;
14.4.  indywidualizacji pracy na zajg¢ciach obowiazkowych i dodatkowych.
Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno - pedagogicznej
swojemu dziecku.
Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwiazanych z organizacja i
swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.
Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego/psychologa okreslone sa w odrebnym
dokumencie - ,Zakresie obowiagzkéw pedagoga/psychologa”.

ROZDZIAL XIV

Postanowienia koncowe
§48

Statut Szkoty moze by¢ zmieniony uchwata Organu Prowadzacego z inicjatywy
wlasnej lub na wniosek jednego z organéw SzKkoty.

Organ prowadzacy przed zmiana Statutu winien zasiggna¢ opinii Rady Pedagogicznej
i Dyrektora.

Zasieganie opinii, o ktérej mowa w ust. 2, nie jest konieczne, jesli zmiana Statutu
wynika z obowigzku dostosowania jego tresci do przepiséw wyzszego rze¢du.

Zapisy niniejszego Statutu dotyczace Szkolnego systemu oceniania sg zgodne z
zapisami aktualnego rozporzadzenia MEN w sprawie warunkéw i sposobu



oceniania. Organem stanowigcym zmiany w obrebie szkolnego systemu oceniania
jest Rada Pedagogiczna Szkoty.

§ 49

1. Regulaminy organéw Szkoty winne by¢ uchwalone najpdzniej w ciagu miesigca od
ich powotania.
2. Zmiana regulaminu organu Szkoty uchwalana jest przez ten organ.

§50

Obowiazkiem Dyrektora jest zapoznanie rodzicéw za pisemnym potwierdzeniem ze
Statutem Szkoty, wysokoscig i terminem optaty czesnego oraz konsekwencjami
wynikajacymi z nieprzestrzegania tych regulacji. Zmiany w powyzszym Statucie oglaszane
beda kazdorazowo na stronie internetowej szkoty.

§51

Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu o obowiazujace
przepisy prawa.

§52
Statut wchodzi w zycie z dniem 27. sierpnia 2019 roku.

Statut jest dostgpny w Sekretariacie Szkoty i na stronie internetowej Szkoly pod adresem
www.torunska.edu.pl
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